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СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА ОБОЯНИ
Р Е Ш Е Н И Е  
от 24.03.2023                                     г. Обоянь                                         №174- 6-Р

О внесении изменений и дополнений в решение Собрания депутатов города Обояни от 25.02.2022 № 120-6-РС «Об организации пенсионного обеспечения лиц, замещавших должности муниципальной службы  Администрации города Обояни Курской области»
В соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в целях реализации статьи 8 Закона Курской области от 13 июня 2007 г. № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области», Уставом муниципального  образования  «город Обоянь» Обоянского   района Курской области, в связи с передачей функции по ведению бюджетного (бухгалтерского) учета и формированию  бюджетной (бухгалтерской) отчетности органов местного самоуправления, муниципальных казенных учреждений муниципального образования «город Обоянь» Обоянского района Курской области в  муниципальное казенное учреждение «Центр бюджетного учета»  Обоянского района Курской области на период с 1 января 2023 года по 31 декабря 2024 года, Собрание  депутатов города Обояни
РЕШИЛО:

       1. Внести прилагаемые изменения и дополнения в решение Собрания депутатов города Обояни от 25.02.2022 № 120-6-РС «Об организации пенсионного обеспечения лиц, замещавших должности муниципальной службы  Администрации города Обояни Курской области».
        2. Пункт 2 изложить в следующей редакции:

       «2. Муниципальному казенному учреждению «Центр бюджетного учета» осуществлять в установленном порядке финансирование на выплату пенсии,  предусмотренной настоящим решением». 

         3. Разместить  данное решение на  официальном сайте  муниципального образования «город Обоянь» Обоянского района Курской области в сети «Интернет».
 4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования и распространяет своё действие на правоотношение возникшее с 01.01.2023 г.
. 
Председатель  Собрания  
депутатов города Обояни                                                        В. Г. Миненкова      

Врио Главы  города Обояни                                                     Е. Ю. Бочарова                                                        
 УТВЕРЖДЕНЫ

решением  Собрания депутатов 

города Обояни

                                                                           24.03.2023  №174-6-РС
Прилагаемые изменения и дополнения 

в решение Собрания депутатов города Обояни от 25.02.2022                   №120-6-РС «Об организации пенсионного обеспечения лиц, замещавших должности муниципальной службы 

Администрации города Обояни Курской области» 
         1. В Правила организации пенсионного обеспечения лиц, замещавших должности муниципальной службы  Администрации   города Обояни внести следующие изменения и дополнения:


1.1. В разделе 2. «Правила обращения за пенсией за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы  Администрации города Обояни»: 

  1.1.1. В части 2.4. абзац третий изложить в следующей редакции:

«Уполномоченными органами по назначению, перерасчету размера, индексации пенсии за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы, ее выплате, организации доставки пенсии и ведению пенсионной документации выступают отдел организационно - методического и кадрового обеспечения Администрации города Обояни и муниципальное казенной учреждений «Центр бюджетного учета» Обоянского района Курской области, компетенция которых установлена соответствующим Административным регламентом, утверждаемым постановлением Администрации  города Обояни. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день его подачи (получения по почте) специалистом отдела организационно - методического и кадрового обеспечения Администрации  города Обояни (далее - Уполномоченный).

    1.1.2.  Часть 2.7. изложить в следующей редакции:
«2.7. Уполномоченный при получении заявления муниципального служащего, в котором муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы Администрации города Обояни непосредственно перед увольнением и имеющий право на пенсию за выслугу лет, оформляет совместно с МКУ «ЦБУ» Обоянского района справку о размере среднемесячного заработка муниципального служащего Администрации города Обояни  по должности муниципальной службы, которую муниципальный служащий замещал непосредственно перед увольнением в соответствии с приложением № 3 к настоящим Правилам.»

          2.1. В разделе 3. «Правила установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы  Администрации города Обояни»:
2.1.1. В части 3.2.  абзац первый изложить в следующей редакции:
«При рассмотрении документов, представленных для назначения пенсии за выслугу лет муниципальных служащих  Администрации города Обояни, Уполномоченный совместно с МКУ «ЦБУ» Обоянского района:».

2.1.2. В части 3.6. абзац первый изложить в следующей редакции:

 «При наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», муниципальному служащему  города  назначается пенсия за выслугу лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом  фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также 70 % от  страховой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях»».
3.1. В разделе 4. «Перечень документов, необходимых для установления пенсии  за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной  службы  Администрации города Обояни»:

3.1.1.В части 4.1. пункт е) изложить в следующей редакции:

«е) справка министерства социального обеспечения, материнства и детства  Курской области о максимальном размере пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего Курской области по соответствующей должности (запрашивается по межведомственному запросу);».

4.1. В разделе 6. «Правила выплаты и осуществление контроля за выплатой пенсии за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы  Администрации города Обояни»:

4.1.1. В части 6.4. абзац третий изложить в следующей редакции:

          «Выплата пенсии за выслугу лет прекращается со дня назначения данных выплат распоряжением Администрации города  Обояни по форме, в соответствии с приложением № 7 к настоящим Правилам. При этом, до получения распоряжения Администрации  города Обояни МКУ «ЦБУ» Обоянского района приостанавливает выплату пенсии за выслугу лет.».

5. 1. В разделе 7. «Порядок организации доставки пенсии за выслугу лет»:

5.1.1. Часть 7.2. изложить в следующей редакции:

  «7.2. При подаче заявления о доставке пенсии за выслугу лет Уполномоченный дает муниципальному служащему разъяснения об организациях, осуществляющих доставку, с которыми заключены договоры.

В случае выбора муниципальным служащим организации, осуществляющей доставку, с которой у Администрации города Обояни договор не заключен, рассмотрение заявления муниципального служащего о доставке пенсии за выслугу лет приостанавливается до заключения договора между Администрацией города Обояни и выбранной муниципальным служащим организацией, осуществляющей доставку, но не более чем на три месяца. При этом в заявлении о доставке пенсии за выслугу лет муниципальным служащим указывается организация, осуществляющая доставку, которая будет доставлять ему пенсию за выслугу лет на период заключения договора.

При отказе организации, осуществляющей доставку, выбранной муниципальным служащим, от заключения договора Уполномоченный информирует об этом муниципального служащего, а также сообщает о необходимости выбора организации, осуществляющей доставку, с которой Администрацией города Обояни  заключен договор.

В случае ликвидации организации, осуществляющей доставку, а также отзыва у кредитной организации лицензии на осуществление банковских операций Уполномоченный уведомляет муниципального служащего о необходимости представления нового заявления о доставке пенсии за выслугу лет.

Для доставки пенсии за выслугу лет МКУ «ЦБУ» Обоянского района оформляет документ о начисленных к доставке суммах пенсии за выслугу лет, в том числе в электронном виде (далее - доставочный документ). В случае нового назначения пенсии за выслугу лет, ее возобновления или восстановления МКУ «ЦБУ» Обоянского района оформляет доставочный документ не позднее 15 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.

Доставочный документ оформляется на лицо, которому начислена пенсия за выслугу лет согласно лицевому счету, или на представителя при наличии соответствующего заявления.»

5.1.2. В части 7.3. абзац седьмой изложить в следующей редакции:

  «В случаях, указанных в настоящем пункте Порядка, Уполномоченный уведомляет муниципального служащего о необходимости представления нового заявления о доставке пенсии за выслугу лет, а также проводит работу по уточнению соответствующих сведений.»

5.1.3. В части 7.4. абзац второй изложить в следующей редакции:

 «Доставочные документы представляются МКУ «ЦБУ» Обоянского района в организацию федеральной почтовой связи не позднее трех дней со дня поступления МКУ «ЦБУ» Обоянского района финансирования на соответствующие цели.

  6.1. В разделе 8. «Правила проведения проверок документов, обоснованности  выдачи документов, необходимых для установления и выплаты  пенсии за выслугу лет лиц, замещавших должности муниципальной службы  Администрации города Обояни, а также  достоверности содержащихся в них сведений, порядок устранения ошибок, допущенных при установлении и (или) выплате пенсии за выслугу лет»:

6.1.1.  В части 8.2. абзац второй изложить в следующей редакции:

          «При поступлении заявления от муниципального служащего, Уполномоченный рассматривает заявление и другие документы, предусмотренные Перечнем документов, необходимых для установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, проводит визуальную проверку этих документов, а также достоверность указанных в них сведений  и направляет их в МКУ «ЦБУ» Обоянского района».
6.1.2. В части 8.3. абзац первый изложить в следующей редакции:

«В случае необходимости предоставления недостающих документов, требуемых для назначения пенсии за выслугу лет, и (или) устранения недостатков в их оформлении,  МКУ «ЦБУ» Обоянского района в течение 10 рабочих дней со дня поступления документов направляет Уполномоченному, структурному подразделению Администрации города   Обояни, представившему документы, разъяснение о необходимости предоставления недостающих документов и (или) устранения недостатков в их оформлении в течение 5-ти рабочих дней со дня поступления указанного разъяснения.»
6.1.3. Часть 8.4. изложить в следующей редакции:

          «8.4. В случае непредставления недостающих документов и (или) не устранения имеющихся недостатков в установленный срок, МКУ «ЦБУ» Обоянского района возвращает представленные заявление и документы Уполномоченному без рассмотрения.»

           7.1. В разделе 9. «Правила ведения пенсионной документации лиц, замещавших должности муниципальной службы Администрации города Обояни, порядок организации доставки пенсии за выслугу лет, сроки хранения выплатных дел и документов по установлению, выплате и доставки пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы  Администрации города Обояни»:

   7.1.1. Часть 9.9. изложить в следующей редакции:

            «9.9. Пенсионные дела получателей пенсии за выслугу лет, документы о выплатах пенсии за выслугу лет хранятся в отделе организационно – методического и кадрового обеспечения Администрации города Обояни в месте, обеспечивающем их сохранность. Пенсионные дела, выплата по которым прекращена, хранятся отдельно от действующих личных дел.»

   7.1.2. Часть 9.11. изложить в следующей редакции:


 «9.11. Формирование реестров получателей пенсии за выслугу лет и оформление расчетно-платежных документов на перечисление пенсии за выслугу лет осуществляется в МКУ «ЦБУ» Обоянского района.»

2. В приложение № 1 к Правилам организации пенсионного обеспечения лиц, замещавших должности муниципальной службы Администрации города  Обояни  внести следующее изменение:

слова «Обоянское Отделение Пенсионного фонда РФ в Курской области (межрайонное)» заменить словами «клиентскую службу (на правах отдела) (в Обоянском районе) УПФР в Курской области (межрайонного)».

3. В приложение № 3 к Правилам организации пенсионного обеспечения лиц, замещавших должности муниципальной службы Администрации города  Обояни  внести следующее изменение:

3.1. Слова «Должностные оклады, установленные Решением  Собрания  депутатов города Обояни от _______ «О системе оплаты труда муниципальных служащих  Администрации  города Обояни» заменить словами «Должностные оклады, установленные решением  Собрания  депутатов города Обояни от _______ «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда муниципальных служащих Администрации города Обояни Курской области»
3.2. Слова «Начальник отдела планирования, финансового обеспечения, бухгалтерского учета и отчетности Администрации города Обояни» заменить словами «Директор МКУ «ЦБУ» Обоянского района».

4. В приложение № 5 к Правилам организации пенсионного обеспечения лиц, замещавших должности муниципальной службы Администрации города  Обояни  п.2. изложить в следующей редакции:

«2. МКУ «ЦБУ» Обоянского района осуществлять выплату пенсии за выслугу лет________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество)

с учетом положений  статьи 8 Закона Курской области от 13 июня 2007 г. № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области» с __________.».
                                                                                                                            (дата)

Председатель Собрания 
депутатов города Обояни                                                         В.Г. Миненкова
Врио Главы города Обояни
                                                    Е.Ю. Бочарова
